.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

W SurOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (8) MARILUZ SUESCA PARRA; con documento de identidad No,

52764577 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo

Contrato

Perfil

Fecha
I nicial

Fecha
Fi nal

Val or
Tot al
Contrato

Val or
Honor ari os
Mensual es

Uni dad

1 2007

547

APOYO

TECNI CO

Y LOGE STICO EN

EL AREA
ENFERMVERI A

DE|

11/ 04/ 2007

01/ 10/ 2007

$

$900000

hsur

2 |2012

266

AUXI LI AR
ENFERMVERI A
URGENCI AS

DE

07/ 01/ 2012

31/ 07/ 2012

$1250000

$1250000

SUR

3 |2012

266

AUXI LI AR
ENFERMVERI A
URGENCI AS

06/ 01/ 2012

30/ 06/ 2012

$1250000

$1250000

SUR

4 (2012

1088

AUXI LI AR
ENFERMVERI A
URGENCI AS

08/ 01/ 2012

31/ 08/ 2012

$1250000

$1250000

SUR

5 (2012

1877

AUXI LI AR
ENFERMERI A
URGENCI AS

09/ 01/ 2012

31/10/ 2012

$2500000

$1250000

SUR

6 |2012

1877

AUXI LI AR
ENFERMVERI A
URGENCI AS

11/ 01/ 2012

31/ 12/ 2012

$2500000

$1250000

SUR

7 2013

550

AUXI LI AR
ENFERMERI A
URGENCI AS

01/ 01/ 2013

31/ 01/ 2013

$1250000

$1250000

SUR

8 (2013

550

AUXI LI AR
ENFERMERI A
URGENCI AS

01/ 02/ 2013

31/ 03/ 2013

$2500000

$1250000

SUR

9 (2013

550

AUXI LI AR
ENFERMVERI A
URGENCI AS

01/ 04/ 2013

31/ 05/ 2013

$2500000

$1250000

SUR




-

Spcratails de Salud

" Subred Integrada de Servicios de Salisd
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Val or Val or
# |Aflo |Contrato |Perfil rﬁfgiaal IEieﬁgia Tot al Honorarios |Uni dad
Contrato Mensual es
AUXI LI AR DE
10/2013 {1875 ENFERVERI A 02/ 06/ 2013 |30/ 06/ 2013 |$1208333 $1250000 SUR
URGENCI AS
AUXI LI AR DE
1112013 |3006 ENFERVERI A 01/08/2013 |31/08/ 2013 |$1250000 $1250000 SUR
URGENCI AS
AUXI LI AR DE
1212013 |3006 ENFERVERI A 02/ 07/ 2013 |31/07/2013 |$1250000 $1250000 SUR
URGENCI AS
AUXI LI AR DE
1312013 |3556 ENFERVERI A 01/ 09/ 2013 |31/10/2013 |$2500000 $1250000 SUR
URGENCI AS
AUXI LI AR DE
14 {2013 (5599 ENFERVERI A 01/11/2013 |31/12/ 2013 |$2500000 $1250000 SUR
URGENCI AS
SUBRED
| NTEGRADA DE
6188- PROFESI ONAL EN SERVI CI S DE
1512019 2019 ENFERVER! A 2/ 7/ 2019 31/01/ 2020 |$ $2762658 SALUD SUR
OCCl DENTE
ESE
3910- PROFESI ONAL EN
16 {2020 2020 ENFERVERI A 01/ 02/ 2020 |31/01/2021 |$ $2867748 SUBRED
595- PROFESI ONAL EN
17 (2021 2021 ENEERVERI A 01/ 02/ 2021 |31/01/2022 |$ $2968188 SUBRED
3942- PROFESI ONAL EN
1812022 2022 ENFERVER! A 01/ 02/ 2022 |15/02/ 2022 |$1528548 $3057096 SUBRED
5670- PROFESI ONAL EN
19(2022 2022 ENFERVERI A 16/ 02/ 2022 |31/01/ 2024 [$75019171 |($3057234 SUBRED
2640- PROFESI ONAL EN
202024 5024 ENFERVER! A 01/ 02/ 2024 (31/01/2025 |$39766816 |[$3313962 SUBRED
2112025 2825 ENFERVERO 01/ 02/ 2025 |30/ 09/ 2025 |$29462400 |$3682800 SUBRED

1 » Contrato: 547

Generado por: Mariluz Suesca Parra

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

ENFERMERO

Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

Obligaciones:

APOYO TECNICO Y LOGISTICO EN EL AREA DE ENFERMERIA

2 » Contrato: 266
Obligaciones:

3 » Contrato: 266
Obligaciones:

4 » Contrato: 1088
Obligaciones:

5 » Contrato: 1877
Obligaciones:

6 » Contrato: 1877
Obligaciones:

7 » Contrato: 550
Obligaciones:

8 » Contrato: 550
Obligaciones:

9 » Contrato: 550
Obligaciones:

10 » Contrato: 1875
Obligaciones:

11 » Contrato: 3006
Obligaciones:

12 » Contrato: 3006
Obligaciones:

13 » Contrato: 3556
Obligaciones:

14 » Contrato: 5599
Obligaciones:

15 » Contrato: 6188-2019
Obligaciones:

16 » Contrato: 3910-2020
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Generado por: Mariluz Suesca Parra
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

17 » Contrato: 595-2021
Obligaciones:

1.Practicar las interveciones de enfermeria. establecer diagnosticos y prescribir € tratamiento. de acuerdo a normatividad vigente y guias de atencion. protocolos. procesos y
procedimientos institucionales.2.Desarrollar y apoyar la ejecucion de las actividades de promocion en salud. prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel
intramural y extramural. necesarias en los diferentes grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente.3.Realizar |las actividades propias del servicio de consulta
externa.4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la normatividad vigente.5. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores
locales con €l fin de garantizar lapertinenciay efectividad de las intervenciones en salud.6. Participaren la elaboracion y actualizacion del diagnéstico de salud de lalocalidad y el
&rea de influenza de la Empresa Social del estado.7. Evaluar junto con el equipo de salud. la eficiencia'y el impacto de los programas ofrecidos al acomunidad.8. Redlizar la
referencia cuando se requiera. dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente.9.Identificar necesidades y participar en estudios
tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad.10. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr un aeficaz prestacion de los servicios de
salud y generar articulacionde actividades con el grupo de colaboradores del &rea. garantizando integralidad en la prestacion del servicio.11. Participar en e nalisis de la
informacién de oferta y demanda de servicios de salud del a'rea d elainfluenza que permita proponer aternativas de solucion.12. Participar en la elaboracion y diligenciar de
manera clara completa y oportuna. los instrumentos que le sean enconmendados para su actividad.13.Aplicar lineamientos. normas. guias y protocolos que garanticen la
adecuada prestacion del servicio.14.Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio.15. Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de sus actividadesa
las instacias pertinentes de acuerdo a las obligaciones contractual es.16.Participar en la actualizacion de losprocesos y procedimientos inherentes a su cargo.17.Conocer aplicar las
normas de Bioseguridad. Plan de gestion Ambiental. manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la jecucion de las actividades propias del objeto contractual.18.
Asistir y Participar activamente en los procesos de actgualizacion y fortalecimiento de competenciay a reuniones a que haya lugar. relacionadascon las actividades a proyectos
que gjecute.19. Readlizar €l gjercicio de autocontrol. autoregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas. formular y ejecutar |as acciones preventivasy/o correctivas y/o
plan de mejoramiento a que haya lugar.20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacién de procedimientos asistenciales.21. Informar oportunamente a equipo
médico cualquier ateracion ya sea fisica psicologica o clinica que comprometa la salud del paciente.22.Realizar |as actividades pertinentes para alcanzar € cumplimiento de las
metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados. en elérea asignada.23. Promover e cuidado custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos
dadossu responsabiloidad.24.Garantizar la custodia de la informacion y la gestion documenta de los soportes que se generen durante las actividades realizadas.25. revisar y
notificar a lider elestado de las agendas de programacion de servicios.26. Cuando €l profesional este asignado a &ea de urgencias. Ademés de las anteriores. redizar las
actividades propias del servicio de urgencias:consulta urgencias. observacién. hospitalizacion. atencion de preparto. parto y post parto cuando las necesidades del servicio asi 1o
requieran.27. Las demés actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato.

18 » Contrato: 3942-2022
Obligaciones:

1. Practicar las interveciones de enfermeria, establecer diagndsticos y prescribir €l tratamiento, de acuerdo a normatividad vigente y guias de atencidn, protocolos, procesos y
procedimientos institucionales. 2. Desarrollar y apoyar la gjecucion de las actividades de promocion en salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel
intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de
consulta externa. 4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion socia con los
diferentes actores locales con €l fin de garantizar lapertinenciay efectividad de las intervenciones en salud. 6. Participar en la elaboracion y actualizacion del diagnéstico de salud
de la localidad y € é&rea de influenza de la Empresa Socia del estado. 7. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia 'y el impacto de los programas ofrecidos a
acomunidad. 8. Realizar lareferencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Identificar necesidades
y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad. 10. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias para lograr un aeficaz
prestacion de los servicios de salud y generar articulacion de actividades con €l grupo de colaboradores del &rea, garantizando integralidad en la prestaciéon del servicio. 11.
Participar en €l analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del a'rea d elainfluenza que permita proponer alternativas de solucion. 12. Participar en la
elaboracion y diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean enconmendados para su actividad. 13. Aplicar lineamientos, normas, guias y
protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 14. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 15. Presentar informes periédicos sobre el
desarrollo de sus actividades a las instacias pertinentes de acuerdo a las obligaciones contractuales. 16. Participar en la actualizacion de losprocesos y procedimientos inherentes a
su cargo. 17. Conocer aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de gestion Ambiental, manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la gjecucion de las actividades
propias del objeto contractual. 18. Asistir y Participar activamente en los procesos de actgualizacion y fortalecimiento de competencia y a reuniones a que haya lugar,
relacionadas con las actividades a proyectos que gecute. 19. Redlizar €l gercicio de autocontrol, autoregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas, formular y
gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar. 20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos
asistenciales. 21. Informar oportunamente a equipo médico cualquier alteracion ya sea fisica, psicologica o clinica que comprometa la salud del paciente. 22. Redlizar las
actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en elérea asignada. 23. Promover el cuidado custodia del
patrimonio institucional y responder por los elementos dados su responsabiloidad. 24. Garantizar la custodia de la informacion y la gestion documental de los soportes que se
generen durante |as actividades realizadas. 25. revisar y notificar a lider elestado de las agendas de programacion de servicios. 26. Cuando el profesional este asignado al &rea de
urgencias. Ademas de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta urgencias, observacion, hospitalizacion, atencion de preparto, parto y post
parto cuando las necesidades del servicio asi |o requieran. 27. Las demés actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato.

Generado por: Mariluz Suesca Parra
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

19 » Contrato: 5670-2022
Obligaciones:

1. Practicar las intervenciones de enfermeria, establecer diagnésticos y prescribir el tratamiento, de acuerdo a normatividad vigente y guias de atencion, protocolos, procesos y
procedimientos institucionales. 2. Desarrollar y apoyar la gjecucion de las actividades de promocién en salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel
intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de
consulta externa. 4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion socia con los
diferentes actores locales con € fin de garantizar lapertinenciay efectividad de |as intervenciones en salud. 6. Participar en la elaboracion y actualizacion del diagnéstico de salud
de la localidad y € éarea de influenza de la Empresa Socia del estado. 7. Evaluar junto con el equipo de salud, la €ficiencia 'y el impacto de los programas ofrecidos a
acomunidad. 8. Realizar la referencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Identificar necesidades
y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad. 10. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr un aeficaz
prestacion de los servicios de salud y generar articulacion de actividades con el grupo de colaboradores del &rea, garantizando integralidad en la prestacion del servicio. 11.
Participar en el dnalisis de lainformacion de ofertay demanda de servicios de salud del a’rea d elainfluenza que permita proponer aternativas de solucién. 12. Participar en la
elaboracion y diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean enconmendados para su actividad. 13. Aplicar lineamientos, normas, guias y
protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 14. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 15. Presentar informes periédicos sobre el
desarrollo de sus actividades a las instacias pertinentes de acuerdo a las obligaciones contractuales. 16. Participar en la actualizacion de losprocesos y procedimientos inherentes a
su cargo. 17. Conocer aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de gestion Ambiental, manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la gjecucion de las actividades
propias del objeto contractual. 18. Asistir y Participar activamente en los procesos de actgualizacion y fortalecimiento de competencia y a reuniones a que haya lugar,
relacionadas con las actividades a proyectos que ejecute. 19. Redlizar €l gercicio de autocontrol, autoregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas, formular y
gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar. 20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos
asistenciales. 21. Informar oportunamente a equipo médico cualquier ateracion ya sea fisica, psicologica o clinica que comprometa la salud del paciente. 22. Redlizar las
actividades pertinentes para acanzar € cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en elérea asignada. 23. Promover el cuidado custodia del
patrimonio institucional y responder por los elementos dados su responsabiloidad. 24. Garantizar |a custodia de la informacion y la gestion documental de los soportes que se
generen durante las actividades realizadas. 25. revisar y notificar a lider elestado de |as agendas de programacién de servicios. 26. Cuando el profesional este asignado a area de
urgencias. Ademés de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta urgencias, observacion, hospitalizacion, atencion de preparto, parto y post
parto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran. 27. Las demés actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato.

20 » Contrato: 2640-2024
Obligaciones:

1.Practicar las intervenciones de enfermeria, establecer diagndsticos y prescribir el tratamiento, de acuerdo a normatividad vigente y guias de atencién, protocolos, procesos y
procedimientos institucionales. 2. Desarrollar y apoyar la gjecucion de las actividades de promocion en salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel
intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos del ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de
consulta externa. 4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion socia con los
diferentes actores locales con €l fin de garantizar lapertinenciay efectividad de las intervenciones en salud. 6. Participar en la elaboracion y actualizacion del diagnéstico de salud
de la localidad y € é&rea de influenza de la Empresa Socia del estado. 7. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia 'y el impacto de los programas ofrecidos a
acomunidad. 8. Realizar lareferencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Identificar necesidades
y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad. 10. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias para lograr un aeficaz
prestacion de los servicios de salud y generar articulacion de actividades con €l grupo de colaboradores del &rea, garantizando integralidad en la prestaciéon del servicio. 11.
Participar en €l analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del a'rea d elainfluenza que permita proponer alternativas de solucion. 12. Participar en la
elaboracion y diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean enconmendados para su actividad. 13. Aplicar lineamientos, normas, guias y
protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 14. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 15. Presentar informes periédicos sobre el
desarrollo de sus actividades a las instacias pertinentes de acuerdo a las obligaciones contractuales. 16. Participar en la actualizacion de losprocesos y procedimientos inherentes a
su cargo. 17. Conocer aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de gestion Ambiental, manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la gjecucion de las actividades
propias del objeto contractual. 18. Asistir y Participar activamente en los procesos de actgualizacion y fortalecimiento de competencia y a reuniones a que haya lugar,
relacionadas con las actividades a proyectos que gecute. 19. Redlizar €l gercicio de autocontrol, autoregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas, formular y
gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar. 20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos
asistenciales. 21. Informar oportunamente a equipo médico cualquier alteracion ya sea fisica, psicologica o clinica que comprometa la salud del paciente. 22. Redlizar las
actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en elérea asignada. 23. Promover el cuidado custodia del
patrimonio institucional y responder por los elementos dados su responsabiloidad. 24. Garantizar la custodia de la informacion y la gestion documental de los soportes que se
generen durante |as actividades realizadas. 25. revisar y notificar a lider elestado de las agendas de programacion de servicios. 26. Cuando el profesional este asignado al &rea de
urgencias. Ademas de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta urgencias, observacion, hospitalizacion, atencion de preparto, parto y post
parto cuando las necesidades del servicio asi |o requieran. 27. Las demés actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato

Generado por: Mariluz Suesca Parra
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
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D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

21 » Contrato: 803-2025
Obligaciones:

1.Practicar las intervenciones de enfermeria, establecer diagndsticos y prescribir el tratamiento, de acuerdo a normatividad vigente y guias de atencién, protocolos, procesos y
procedimientos institucionales. 2. Desarrollar y apoyar la gjecucion de las actividades de promocion en salud, prevencion de la enfermedad, necesarias en los diferentes grupos
del ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de consulta externa. 4. Elaborar las historias clinicas completas de
acuerdo con la normatividad vigente. 5. Apoyar €l desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con €l fin de garantizar lapertinencia y
efectividad de las intervenciones en salud. 6. Participar en la elaboracion y actualizacion del diagndstico de salud de la localidad y € &rea de influenza de la Empresa Socia del
estado. 7. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficienciay el impacto de los programas ofrecidos a acomunidad. 8. Realizar |a referencia cuando se requiera, dentro de la
estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente.9. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la
salud de la comunidad.10. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr un aeficaz prestacion de los servicios de salud y generar articulacion de actividades con
el grupo de colaboradores del area, garantizando integralidad en la prestacion del servicio. 11. Participar en €l analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de
salud del a'rea d elainfluenza que permita proponer alternativas de solucion. 12. Participar en la elaboracion y diligenciar de manera clara, completay oportuna, |os instrumentos
que le sean enconmendados para su actividad. 13. Aplicar lineamientos, normas, guias y protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 14. Reportar
oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 15. Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de sus actividades a las instacias ertinentes de acuerdo a las
obligaciones ontractuales. 16. Participar en la actualizacién de losprocesos y procedimientos inherentes a su cargo. 17. Conocer aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de
gestion Ambiental, manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la gjecucion de las actividades propias del objeto contractual. 18. Asistir y Participar activamente en
los procesos de actgualizacion y fortalecimiento de competenciay a reuniones a que haya lugar, relacionadas con las actividades a proyectos que gjecute. 19. Realizar €l gercicio
de autocontrol, autoregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas, formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar. 20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos asistenciales. 21.Informar oportunamente a equipo médico cualquier ateracion ya sea
fisica, psicologica o clinica que comprometa la salud del paciente. 22. Realizar |as actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes
y/o proyectos formulados, en elérea asignada. 23. Promover el cuidado custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados su responsabiloidad. 24.
Garantizar la custodia de la informacién y la gestion documental de los soportes que se generen durante las actividades realizadas. 25. revisar y notificar a lider elestado de las
agendas de programacion de servicios. 26. Cuando el profesiona este asignado al &rea de urgencias. Ademas de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de
urgencias: consulta urgencias, observacion, hospitalizacion, atencién de preparto, parto y post parto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran. 27. Las demés
actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos quince(15) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion
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Atentamente,
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Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR COMTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA

Generado por: Mariluz Suesca Parra
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



